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Sajtó háttéranyag

Google Lunar X PRIZE

1919-ben a vagyonos francia hoteltulajdonos, Raymond Orteig 25 000 dollárt ajánlott fel annak, aki először leszállás nélkül megteszi a New York – Párizs távolságot. 1927-ben Charles Lindbergh módosított egymotoros Ryan repülőgépén sikeresen végrehajtotta a küldetést, és ezzel megnyerte a díjat. Összesen 9 csapat több mint 400 000 dollárt áldozott a feladat teljesítésére, a 25 000 dolláros Orteig díj megnyeréséért. Azt pedig a történelem távlatából már tudhatjuk, hogy lehetetlen megbecsülni, Lindbergh mekkora hatást gyakorolt a repülésre.
Az Orteig Prize inspirált minket akkor, amikor 1996-ban bejelentettük az X PRIZE-t. A díjjal azt tűztük ki célul, hogy a forradalmi ötletek születését versenyhelyzet teremtésével stimuláljuk. 10 millió dolláros díjat ajánlottunk fel annak, aki először készít kizárólag magántőkéből finanszírozott csapatával egy olyan, három fős járművet, mely 100 km-re behatol az űrbe, kétszer, két héten belül. A korábban Ansari X PRIZE for Suborbital Spaceflight névre hallgató megmérettetés 26 csapatot motivált 7 országból arra, hogy összességében több mint 100 millió dollárt fektessenek be a 10 millió dollárért folyó küzdelembe. 2004. október 4-én kezdeményezésünknek odaítélték a Mojave Aerospace Ventures díjat, elismerve ezzel a magán űrutazások terén elért forradalmi lépéseket és hitelesítve a jótékonysági díjak területén elért áttöréseket.
Verseny inspirálta forradalom 
Az X PRIZE díjak olyan, nagy motiváló erővel bíró elismerések, melyeket három cél vezérel:
1) Független, az adott iparágon kívül tevékenykedő tehetségek bevonzása egy bonyolult probléma megoldásába, így az ő új megközelítésüknek, kreatív gondolkodásuknak köszönhetően igazán innovatív áttörések érhetőek el.
2) Az áttörés valóban reális és jelentős eredménnyel járjon. Versenyünk jól mérhető céllal rendelkezik, melyet úgy alakítottunk ki, hogy az segítse az innováció népszerűsítését és elterjedését. Önmagában a díjazás gyakran a változás politikai, gazdaság, szociális és technológiai elterjedésének mindössze a kezdetét jelenti.

3) A díj a lehetőségek hihetetlen tárházát nyitja meg. Nemzetek közötti és tudományos határokat lép át, globális érdeklődésre tart számot, és szellemi valamint anyagi tőkét mozgat meg, hogy így tudjunk megfelelni korunk kihívásainak.

Az Ansari X PRIZE díjjal az X PRIZE alapítvány egy olyan jótékonysági modellt alakított ki, mely különleges célok elérésére buzdít, így stimulálja a vállalkozói befektetéseket és akár több mint 10-szeres megtérülést és legalább 100-szor akkora értékű befektetést és társadalmi nyereséget eredményez, mint amekkora összeget maga a díj jelent.
A jótékonykodás új modellje
Habár évente díjak ezreit hirdetik meg, ezek többnyire retrospektív természetűek. Ahogy a Nobel-díj esetében is elismerik a bizonyos tudományterületekhez kötődő vívmányokat, de nem szabályozzák annak körét, hogy ez a vívmány milyen kell, hogy legyen. Míg ezek a retrospektív díjak „nyomják” az embereket egy kihívás irányába, az X PRIZE „kihúzza” a nem-konvencionális innovátorokat és vállalkozókat a favágó munka keretei közül, és létjogosultságot biztosít számukra.
Az X PRIZE egy nem-hagyományos módon működő támogatói szervezet, nem kér költségvetésre vonatkozó terveket, rendszeres jelentéseket vagy hasonlókat. A vállalkozókat felszabadítjuk ez alól az erős nyomás alól, melyet a leginkább korlátozónak élnek meg, és arra bátorítjuk őket, hogy minden intellektuális és anyagi erőforrásukat a probléma megoldására, a cél elérésére fordítsák, és ezzel megnyerjék az általunk felajánlott díjat.
Csak egyetlen csapat nyerheti meg a Nagydíjat. Mindazonáltal az, hogy számos csapatot ösztönzünk párhuzamos munkára, hozzájárul, hogy a díjakból a társadalom profitáljon, és élvezze a sokszempontú problémamegoldás előnyeit. A jótékonysági díj koncepciójában különlegesen sok erő rejlik. Az X PRIZE célja pedig, hogy ezt a jótékonysági modellt következetesen alkalmazza abbéli küldetésében, hogy jelentős áttöréseket érjenek el az emberiség érdekében.
A Google
A Google innovatív keresőtechnológiái emberek milliói számára teszik elérhetővé a keresett információkat nap mint nap. A céget 1998-ban Larry Page és Sergey Brin, a Stanford Egyetem PhD-hallgatói alapították. A Google ma a világ egyik legértékesebb webes vállalata minden nagyobb piacon. A cég hatékony hirdetési programja mérhető eredményeket nyújt a legkisebb és a legnagyobb vállalkozásoknak egyaránt, miközben hasznos információkkal szolgál felhasználóinak. A Google főhadiszállása a Szilícium-völgyben van, irodái pedig megtalálhatók szerte Amerikában, Európában és Ázsiában. További információért látogassa meg a www.google.hu-t. 

További információ:
Miklós Melinda

Grayling Hungary

Tel.: 266-7833

E-mail: melinda.miklos@grayling.com 

